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4 Dr. Martinko Jozsef

Szazhat évvel ezel6tt sziiletett Harsanyi Istvan (1908-2002), a 20. szdzadi magyar
tehetséggondozas kiemelkedé miveldje, tudds, publicista és tanar. Megélhette
a rendszervaltast, és azt a reményt is, hogy eszméje, a magyar tehetségvédelem
taldn az elkovetkez6 évtizedekben megvalosulhat. Errdl nagy lelkesedéssel be-
sz€lt a Magyar Tehetséggondozé Tarsasdg egyik rendezvényén, amelyen Szazdi
Antal (a Tehetség folyoirat felelGs szerkesztdje) jovoltabol jelen volt.

Osei kozott volt a hitvallé rimaszombati prédikétor, a Habsburg-id6k val-
lasiildézései sordn galyarabsagot szenvedett Harsanyi Mdricz Istvan. Edesap-
ja, id. Harsanyi Istvan jeles irodalomtorténész, a Sarospataki Theoldgia tanara.
Anyai nagyapja, a felvidéki szarmazasi Radacsy Gyorgy szintén irodalmar és
teoldgiaprofesszor volt. Felesége, Rick Lenke diplomas draad¢ tanarként fran-
cia nyelvet tanitott Sarospatakon. Fia, dr. Harsinyi Addm orvos, napjaink neves
szivspecialistaja. Londonban €16 lanya, Harsanyi Zsuzsanna az angol nyelvokta-
tas vilagméretd halézatanak egyik f6szervezdje, egész palyajan pedagdgustarsa
volt. Sarospatak, a Bodrog-parti Athén, a reformatussag védébastyaja, a szegé-
nyek iskoldja, a szabadsag és a fejlédés zaszlovivdje volt. Harsanyi Istvan alapozo
élményei a sarospataki reformatus elemi iskolaban kezdédtek, majd a pataki re-
formatus gimnaziumban folytatédtak. Mar gimnaziumi évei alatt megérlel6dott
benne, hogy pedagdgus lesz. Ez kés6bb megvalosult, egész életében pedagogus-
nak tartotta magat, azzal egyiitt pszichologiabdl is maradandét alkotott, 6 ezt a
két tudomanyt egyként kezelte.

Harsanyi Istvan ennek a Genius locinak, a hely szellemének volt élharcosa.
A Pataki Collegium jelmondata: Isten, haza, emberiség. E harom sz6 elvélaszt-
hatatlan volt Harsdnyi Istvan szdmdra. 1926-ban érettségizett Sarospatakon,
tanari diplomajat Budapesten szerezte. Az E6tvos Kollégiumban lakott, amely-
rél tudta, hogy itt valhat j6 pedagdgussa, hazafias, reformatus nevelévé. Genf-
ben 1933/34-ben, egy évig tanult pszicholdgiat. Ottani tanulmanyai forditjak
a pszicholdgia iranyaba, addig elsdsorban irodalomtorténeti, esztétikai targyu
munkai sziilettek (doktori disszertaciojat is ez utdbbi targykorbdl irta: ,A ro-
koko izlés a magyar irodalomban” cimen). Ezt kovetden egészen 1934 és 1945
kozott magyar-latin szakos gimndziumi tanar Sarospatakon. Visszament oda,
ahonnan elindult, megerdsodve tudasban és elhivatottsagban. Igazi pszichope-
dagdgus volt, igy tudott igazan tanitd-nevel6 munkat végezni. A Sarospataki
Népfoiskolai Mozgalom és a Tehetségkutatas egyik kezdeményezdje, szervezdje.
Noha Harsanyi Istvan a haboru utan kényszertiségbdl Budapesten élt, sohasem
szakadt el Sarospataktol. Nem véletlen, hogy a 70-es évektdl a pataki didktalal-
kozok £6 életre hivdja volt. 1945-t6] 1948-ig a Vallas- és Kozoktatasi Minisztéri-
um osztalytanacsosa, s két éven at a Magyar Népi Miivel6dési Intézet igazgatoja.
1948-t61 1969-ig, nyugdijazasaig a Magyar Tudoméanyos Akadémia Pszichold-
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giai Intézetének és elédintézményeinek munkatarsa. Munkdssaga elismeréséiil
megkapta a Kivalo Pedagogus cimet és az Apaczai Csere Janos-dijat. 1989-ben
a Magyar Tehetséggondoz6 Tarsasag alapitdasanak egyik szorgalmazoja volt
(SARKA, 2008).

Féleg a Sarospataki évek alatt mar mintegy szdz publikdcidja jelenik meg
pedagodgiai folydiratokban. Néhany cim is jol mutatja szakmai érdeklédésének
sokrétliségét: ,,Az utca helyesirdsa és az iskola; A sdrospataki tehetségkutatds;
A fegyelem vonzo értékei; A hazugsdag mint nevelési probléma; Néhdany sz6 a szii-
16i és tandri elfogultsagrol, A tehetségvédelem....” Harsdnyi Istvin az 1935-1947
kozotti tobb mint masfél évtizedet tartja a tehetséggondozas allamilag tamoga-
tott aranykoranak (Gopa, 2008). A korszak 1935-t6l, a sarospataki ,,mandzard
szoba és Racz haz” néven illetett népi tehetséggondozo nevelési kisérlettol kez-
dodott. A kisérlet 1ényege az volt, hogy tud-e egyiitt élni egy tehetségekbdl 6sz-
szevalogatott homogén csoport az angol internatusra jellemz6 viszonyok kozott.
A kisérlet azt az eredményt hozta, hogy a tehetségekbdl kivalogatott homogén
csoport nem hordoz énmagaban torvényszer(ien negativ elemeket, a csoport-
mikodés a megvalositastdl, a szervezés mindségétdl fiigg. A kivalasztott tehet-
ségek természetesnek tartottdk a velitk szembe tdmasztott magasabb koévetel-
ményeket, igyekeztek azoknak megfelelni. Az internatus 1946-ig miikodott,
messze feliilmulva a megalkotoi elképzelését, az innen induld végzettek mind
a szellemi és a politikai elit tagjai lettek vagy Magyarorszagon, vagy kiilfoldon.
A sarospataki példa taplalta a kormanyzat azon elképzelését, hogy tehetséges
paraszt- és egyéb rétegekbdl szarmazé szegény gyermekek felkarolasaval meg-
Ujitja a magyar értelmiséget a kulturfolény és a revizié gondolata szellemében.
Ennek az élharcosai Héman Balint kultuszminiszter és ideologusa Szekfii Gyula
neves torténész voltak. A kormany 1941-ben Allami Tehetségvédelmi Alapot
létesitett, Szombatfalvy Gyorgy kezdeményezésére. A kormany példajat az egy-
hazak is kovették, pl. a reformatus egyhaz évente mintegy 600 tehetséges pa-
rasztgyermek tanittatdsat vallalta (a reformatus gimnaziumokban), de ett6l nem
sokkal maradt el a katolikus és evangélikus egyhaz sem. Ettdl az évtdl kezdve
orszagos képességmegallapito versenyvizsgakon valogattak kia 11-12 éves gyer-
mekeket, akik ezt kovet6en allami pénzen kozépiskolaba kertiltek. A felmért és
kivélogatott gyermekek szama a korosztaly fél ezrelékét tette ki, ez mintegy ezer
tanulét jelentett évfolyamonként. Az dllami Horthy Miklés Osztondijalap volt a
fedezet a kivalasztott gyermekek tanittatasara, ez a pénzalap részben a nyilvanos
és magantanulok tanulok tandijanak egy részébol, masrészt allami pénzekbdl
keletkezett.

A versenyvizsgara javasolt gyermek jelentkezési lapja (a falusi és vérosi ta-
nitokhoz és lelkészekhez kiildték ki):
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1. A gyermek csaladi és egyéni kornyezete leirasa,

2. Megfigyelési lap (a gyermek képességei, jelleme, magatartasa, viselkedése —
kb. 200 jellemz6 alahuzasos kivalasztasa),

3. A gyermek egyéni hajlamai, tehetsége, tantargyi és egyéb érdeklddése, figyel-
me, eredményei.

Csatolni kellett a gyermek dolgozatat, amelyet egy elére megadott témabdl irt,
pl. ,,Falusi 6regek szokasai”, ,, Allatok a haz koriil”, ,,Gyermekjatékok” stb.
Ezt kovet6en hivtak be a gyermeket a versenyvizsgara:
> Az elsé feladat egy képleiras volt, a gyermek otthoni viszonyairdl (megér-
tés, kifejezOkészség, helyesiras),
> Masodik a nyelvi és mennyiségtani irasbeli feladatok voltak (tesztek),
> A harmadik rész a szdbeli feleletek (BANFAIL 2007, 12. 0.).

A tehetségvédelem élére a Reformatus Kollégium és annak teoldgidja és
gimnaziuma allt. Mindkét intézménynek rendkiviil fiatal és nagyon tehetsé-
ges tandri kara volt: a teol6gian Ujszaszy Kdlman, Szabd Zoltén; a gimnazium-
ban ifj. Harsanyi Istvan, Szathmary Lajos és a tobbiek. Mig a nagy gazdasagi
vilagvalsag kiiszobén a hivatalos oktatdspolitika massal volt elfoglalva, addig
a pataki kollégiumban - a régi protestans gyokerekbdl taplalkozva, ahogy ma
mondanank - felfedezték a vidéket. A teologus kiszallasokkal, aztan a falukutato
szeminarium és mozgalom megszervezésével kezdédott minden. De a folyta-
tas sem vdratott magara. Dan és holland példan okulva elindult a Népféiskolai
mozgalom és annak ikertestvére: a tehetségkutaté munka. Az elébbinek Szabé
Zoltan és Ujszdszy Kdlmdn lett a vezetje, az utébbinak pedig Harsdnyi Istvin.
Olyan mozgalmat inditottak, ami orszagossa nétte ki magat, és olyan erdset al-
kottak, hogy még a haboru sem tudta elséporni. S6t, sajatos formaban a haboru
utan megujul6é magyar oktatasban fontos helyet kapott. Mi volt az alapja ennek
a sikeres mozgalomnak? A ,,pataki szellem” vagy szellemiség, amit mar sokszor
és sokan probaltak definidlni. Ez esetiinkben akkor a szocidlis érzékenység és
a falu felé fordulas valds igényében 61ttt testet. A pataki kollégiumot évszaza-
dokon keresztiil a vidéki gyiilekezetek és falvak polgarai tamogattak. A kollégi-
um éppen ezért kotelességének érezte, hogy mindig probaljon valamit visszaad-
ni, viszonozni azok gyermekeinek. A ’30-as években, amikor az elszegényedett
Abauj, Zemplén, Ung, Bereg stb. megyék falvaiban szdzszamra kallodtak a te-
hetségek, mert esélyiik sem volt a tanuldsra, a reformatus kollégium az elébb
emlitett programokon keresztiil a honuk ald nyult, és lehetdséget nyujtott, illetve
esélyt adott a felemelkedésiikhoz.
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Harsanyi Istvan a sarospataki évektdl kezdédden kitartéan foglalkozott
a tehetség felismerésével, gondozasaval, fejlesztésével. 1984-ben kézikonyvet
allitott 0ssze a targykor legfontosabb kérdéseirdl: a tehetségvédelem torténeté-
nek legfontosabb szakaszairdl, a tehetségvédelem soran id6rél idére felmeriild
gyakorlati és elvi problémakrol, a tehetségfelismerés és -gondozas kialakult és
bevélt modszereirdl, az iskola, a tandrok és a csaldd meghatdrozo szerepérdl.
A kotet anyaga azonban csak tiz év mulva, 1994-ben, a Magyar Tehetséggondo-
z6 Tarsasag kiadasaban latott napvilagot.

Harsanyi Istvan publikacidinak szama - 6nallé mivek, tanulmanykotetek-
ben megjelent irasok, cikkek, konyvismertetések — meghaladja a 600-at (ponto-
san 637, az irasait kozI6 folyoiratok, ujsagok szama pedig 79). Munkdinak leg-
nagyobb része az iskolai nevelés, oktatds és a személyiségfejlesztés témakoreit
fogja at. Meggy6z6dése, hogy az ,,é16, személyes pedagogiai rahatds nem helyette-
sithetd semmiféle mdsodlagos, kozvetett, szekunder, eszkozi kapcsolattal..., hogy a
nevelés eredményességének nélkiilozhetetlen feltétele a nevelési helyzetekben egy-
mdsra haté személyiségek és csoportok megbizhato ismerete” (ZIBOLEN, 1986, 19.
0.). Ennek megvalosuldsat, a pedagogusok iskolai gyakorlatat, eligazodasat, a
vizsgalati modszerek kovetelményeinek tudatositasat segiti elméleti és gyakor-
lati példakkal, vizsgalatok és modszeregyiittesek bemutatasaval tobbek kozott
A tanulék megismerése, valamint Az iskolai nevelés pszicholégus szemmel cimii
konyveiben. Munkaiban az elmélet és a gyakorlat valodi egységét teremti meg, s
létrehozza a pedagogia és a pszicholdgia harmonikus talalkozasat. Az iskolai gya-
korlatban is ,,a nevelés és a pszicholdgia olyan szovetségének” kialakitasat szorgal-
mazza, ,amely a realitdsoknak és a sziikségleteknek megfeleléen expondlja a prob-
lémdkat, és keresi azok megfelel6 megolddsdt”. E célbdl javasolja mar a’70-es évek
legelején az iskolapszichologusi halozat 1étrehozasat (MARTINKO, 1999, 5. o.).

Az oktato-nevel6 munka eredményességének tovabbi elengedhetetlen fel-
tételeként jeloli meg a pedagogusszerep igazodasat a tarsadalmi-gazdasagi és
tudomanyos fejlédés altal létrehozott helyzethez. A szocialpszicholégianak arra
a megallapitasara tamaszkodva, mely szerint ,a tomegkommunikdcios eszkoziok
informdcioi dltalaban mds emberek, rendszerint mértékado referenciaszemélyek
és referenciacsoportok értékelé mindsitésén keresztiil fejtik ki igazi hatdsukat”,
hangsulyozza, hogy a pedagdgusnak tajékozottnak kell lennie a tomegkom-
munikacids informaciédomping éppen id6szeri miifajaiban. Ahhoz azonban,
»hogy a pedagogus a korszerti kommunikdcios eszkozokkel kozvetitett informd-
ciotomeget sajat maga és novendékei szamdra megfelelé mértékben integrdlni
tudja, sajdat személyiségének is rendelkeznie kell azzal a tulajdonsdggal, amelyet
a mai pszicholégia miiszavai koziil taldn a szimultdn differencidltsdg és integ-
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raltsag fejez ki legpontosabban... Az a pedagégus, akinek nem széles a rezonan-
ciaskdldja, nem nagy a megértési kapacitdsa, ...teljesen értetleniil all a fiatalok
olyan viselkedési képleteivel szemben, amelyek torvényszeriien kovetkeznek a to-
megkommunikdcids eszkozok hatdsaib6l” Harsanyi Istvan 30 évvel ezel6tt irta
ezeket a sorokat, melyek azdta sem veszitettek aktualitasukbol. Ars poetikdja
a ma tehetséggondozasa szamara jelent eszmeiséget, célt, feladatot, biztatast:
,»Mint tiz, hiisz, 6tven vagy hatvan évvel ezeldtt, most is vallom, hogy egy nép, egy
nemzet nevelésének legtobbre hivatott munkdsai a jo szdndéku, korrekt tehetsé-
gek. A benniik rejlé értékek elkotyavetyélése pedig megbocsdathatatlan pazarlds”
(HARSANYI, 1994, 28. 0.). Irdsom végén kozlok egy 4ltalam fontosnak vélt Har-
sanyi-forrasjegyzéket, nyilvan a teljesség igénye nélkiil, ezt részben az altalam
olvasott irasok alapjan teszem, masrészt a Banfai Jozsef altal elkészitett tehet-
ség-bibliografiabol emeltem at (BANFAL, 2007).

Azt gondolom, hogy a tehetség tigyben megkeriilhetetlen munkassaga fel-
villantasaval tiszteleghetiink a tehetséggondozas mai tinnepén, amikor az Gj Gé-
niusz Miihely tadomanyos folydirat elindul. Harsanyi Istvan hite és munkassaga
az egyik alap, melyre ma is épithet az 4j tudomanyos folyodirat szerkesztébizott-
saga. Ugy vélem, a Géniusz Miihely tuadoményos folydirat induldsaval gazdago-
dik az MTT 21 éve alapitott Tehetség folydiratanak elkezdett misszidja.
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Absztrakt

Az egyetlen tudomanyagra fokuszald, ismeretkozlést és/vagy modszertan at-
adast kozéppontba allité gazdagité programokkal szemben a két vagy tobb tu-
domanyteriiletre (iskolai koriilmények kozott: tantargyra) kiterjedd tehetség-
gondozd programokrol kevesebb sz6 esik a szakirodalomban. Jelen tanulmany
célja: dsszefoglalot nyujtani az interdiszciplinaris tehetséggondozd programok-
rol.

Kulcsszavak: interdiszciplindris, tehetséggondozas

Jelen tanulmanyban az interdiszciplindris tehetséggondozasrol lesz szo. A ,,disz-
ciplina” sz6 (egyik, jelen tanulmanyban hasznalt) jelentése: tudomanyag, tudo-
ményszak. Igy az ,interdiszciplindris” kifejezés jelentése: tobb tudoményéagra
kiterjedd, tobb szakteriiletet kozosen érint6. A tovabbiakban bemutatjuk az in-
terdiszciplinaris tehetséggondozoé programok altaldnos jellemzdit; majd részle-
tesebben szélunk a koz- és felsdoktatasi intézmények, illetve a civil szervezetek
keretében miikodtetett ilyen jellegli programokrol.

Az interdiszciplinaris programok altalanos jellemzéi

Az interdiszciplindris tehetséggondozé programok célja: a részvevéket olyan tob-
bé-kevésbé 6nallo tanulmanyokba/kutatasokba bevonni, amelyek nemcsak egy
tudomanyos szakteriilet elméleti/gyakorlati ismeretét kivanjak meg, hanem két
vagy tobb teriileten valé elmélyiilést igényelnek. Célrendszeriiket tekintve e
programoknal megkiilonboztethetiink direkt és indirekt célokat:
> Direkt cél: egy konkrét téma interdiszciplindris jelleg(i tanulas/kutatas
soran torténd feldolgozasa;
> Indirekt célok példaul: dusitd jellegli tehetséggondozd program bizto-
sitdsa; latokor-szélesités, lehetdség biztositasa a kiilonbozd diszciplinak
tanulmanyozasa soran szerezett ismeretek szintetizalasara; holisztikus
ismeretrendszer kialakitasa; Uj tudomanyos eredmények létrehozasanak
facilitédlasa a kiilonb6z6 tudomanyagak kozotti tavoli asszociaciok pro-
vokélasaval; kutatdcsoportban torténd részvétel esetén a szocialis kom-
petencia (beleértve a vezet6i képességet, kommunikacids képességet,
konfliktuskezelé képességet stb.) fejlesztése; szakmai kapcsolatrendszer
bévitése és fenntartasa; tudomanyos alkototevékenységre 6sztonzés/ta-
nitas.
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A résztvevik létszama, egyiittmiikodése s az dltaluk tanulmdnyozott témakor
alapjan az 1. tdblazatban 6sszefoglalt jellegzetes interdiszciplinaris tehetséggon-
doz6 programokat kiilonboztethetjitk meg:

1. tablazat. Interdiszciplinaris tehetséggondozé programok tipikus lehetdségei

tarsas jellegiik és a tanuldsi/kutatasi témak egyformasaga alapjan

0 AZ0No Ag 3 ONDSEZE

°PO Mindenkinek Mindenkinek
5 mas témakore van ugyanaz a témakdre

Egyéni Pl egy személy folytat egy vagy

tanul6/kutaté |tobb diszciplindt érinté tanuldsi

tevékenység | és/vagy kutatasi tevékenységet.

Tobb egyén | Pl minden személy mas-mas té- | Pl. mindenki ugyanazt a témat

egymastol mat dolgoz fel 2 vagy tobb disz- | (6ndlléan, a tobbiekkel nem

fiiggetleniil, |ciplina aspektusabol. Az egyikiik | egyiittmikodve) dolgozza fel 2

egyénileg vég- | mondjuk a ,mesterséges intel- |vagy tobb diszciplina aspektusa-

zett tanuld/ ligencia” téma informatikai és|bol. Ez hasonlit arra, mint ami-

kutaté tevé- | pszicholdgiai megkozelitésén | kor egy osztily tanuldi ugyanazt

kenysége faradozik; egy masik személy a|a hazi feladatot kapjak: a téma
»Sertéstenyésztés jovoje” témakor | ugyanaz, a megoldas egyéni, a
genetikai és szocioldgiai problé- |feladaton egymastol fiiggetleniil
mait vizsgalja stb. tobben is dolgoznak.

Csoportmun- | Pl egy csoportban minden (mas- | Egy csoportban minden (mas-

ka, tervszerd, |mas diszciplindt képviseld) tag|mas diszciplinat képvisel6) tag

kozos egyiitt- | eltérd (sajat diszciplingjdhoz ko- |ugyanazt a témat dolgozza fel

miikodéssel | t6d6) témakort dolgoz fel, dm ezt | (sajat diszciplindja aspektusdbdl)
egymassal tervszertien egyiittmi- | egymassal tervszertien egyiittmda-
kodve, egymast segitve teszik (s|kodve. Pl az ,alternativ energia-
eredményeiket a program soran |forrasokra” koncentrdl a fizikus,
és/vagy végén esetleg szintetizal- |a bioldgus, a vegyész, az iroda-
jak). lomtorténész stb. hallgato is, akik

egymassal szorosan egyiittm-
kodnek.

A tehetséggondozo céllal szervezddd interdiszciplindris dsszetételii tanulo-/
kutatécsoport jellemzden az alabbi két modon szervezédhet: a) a csoportvezetok
tehetségdiagnosztika jellegti kivélasztasa utan e csoportvezetokre bizva, hogy
kiket kérnek fel a kutatdcsoportban torténd részvételre; b) valamennyi tag tehet-
ségdiagnosztikai (bevalogato) vizsgalat eredményeképpen keriil be a csoportba.
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Miként alakulhat az interdiszciplindris tehetséggondozé program tutorainak
(oktatéinak, témavezetdinek) létszama? Két eset lehetséges: egyrészt el6fordul-
hat, hogy egyetlen tutor vesz részt a programban, aki valamennyi bevont disz-
ciplina tekintetében kell6 szakértelemmel rendelkezik (ez viszonylag konnyeb-
ben megvaldsithaté olyan esetekben, amikor a programba bevont diszciplinak
mennyisége és milyensége illeszkedik a tutor diszciplindris természet(i végzett-
ségeihez, illetve altalanos iskola alsé tagozataban, ahol még nem valnak szét éle-
sen a diszciplinak). A masik lehet6ség, hogy tobb (kiilonb6z6 tudomanyteriile-
ten jartas) tutor segiti a programban részt vevoket.

Az interdiszciplindris tanulds/kutatds témdjdnak megvdlasztdsdt tekintve is
két lehetdség van: a) az interdiszciplinaris kutatast végzé kutato(csoport) va-
lasztja ki a témat; b) mas személy/szervezet ad témat a kutato(csoport)nak.
Példa: a Debreceni Egyetem Regionalis Tehetségpontjanak interdiszciplinaris
hallgatéi kutatocsoportjainak szervezédésekor a témavalasztas a részt vevo hall-
gatdkra van bizva. Azonban, ha 6k nem tudnak adott hataridére egy minden tag
altal elfogadhat6 témat kialkudni egymas kozott, akkor a tehetségpont munka-
tarsai bizzdk meg Gket egy dltaluk kivalasztott téma vizsgalataval.

A résztvevoktdl elvdrt dltaldnos feladat lehet (egymast nem kizaré mddon)
példaul tobb tudomanyagra, tudomanyteriiletre kiterjedo:

a) tanulas: a kozoktatas alacsonyabb évfolyamain példaul még nem feltét-
lentll interdiszciplinaris kutatasi, mint inkabb (holisztikus jellegti, 6sz-
szefliggéseket megallapitd, ismeretek elemzését és szintetizalasat kivano)
tanulasi feladatokat célszerti a tehetséggondozasban részt vevéknek ki-
nalni. De a kiilonboz6 diszciplindk alapjaiba bevezeté tanulasi részfel-
adattal kezdddhet elvileg minden kutatasi feladat (még a fels6oktatasban
megvaldsulo) is.

b) kutatasiterv-készités: ez lehet egy nagyobb volument kutatds egyik kitii-
z0tt részfeladata; vagy ha a koriilmények (pl. révid hataridék, korlatozott
anyagi és targyi lehetdségek stb.) ugy hozzak, akar a program elvart vég-
terméke is.

c) kutatds megvaldsitasa: egy konkrét kutatasi tevékenység megvaldsitasa
a kutatasi téma és kérdések megfogalmazasatdl a kérdések tudomanyos
igény( adatelemzésen nyugvo megvalaszolasaig;

d) kutatds eredményeinek disszeminacidja: ez a zaré tanulmany irdsatdl
annak megjelentetéséig, a kutatds eredményeinek konferencidkon (tar-
gyiasult eredmények esetében: termékbemutatokon, kiallitasokon) tor-
ténd prezentalasatdl a végterméket felhasznalni tudé iizleti partnerekkel
torténé megallapodasig terjedéen barmilyen tevékenység lehet, ami a
kutatasi eredményeket terjeszteni, népszertsiteni tudja.
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Melyek az interdiszciplindris kutatdsokat tdmogato/gatlo jellegzetes tényezdk?
A 2. tabldzat mutatja be e tényezok néhany jellegzetes fajtajat:

2. tablazat. Az interdiszciplindris kutatdcsoportok miukodését befolyasolo
néhany jellegzetes tényezd (a teljesség igénye nélkiil)

...biztosito tényezokre:

...akadalyozd tényezokre:

gia, szakzsar-
gon

A kutatas Vildgos kutatasi téma és cél meg- | A kutatasi téma/cél meghataroza-
témadja, célja | hatdrozasa. sa nem egyértelm, zavaros.
Feladat- Személyre szabott, egyértelmd|Nem deriil ki, hogy kinek pon-
kiosztas kutatasi feladat meghatdrozasa, | tosan milyen feladata van a kuta-
egyéni felel6sségvallalas. tasban. A felel6sség megoszlik a
csoportban.

Feladatok A program jellegétdl fliggen ta- | A tagok egyike, némelyike vagy

megvaldsita- |nulasra, kutatasra felkészitd kép- | 6sszessége nincs felkészitve a sza-

sara torténé | zés. mara kijelolt feladatok megvaldsi-
felkészités tasdra.

Csoportlét Csoportélményt nyujtd kozosség- | A tagok egyénieskedd, karos mo-
fejlesztés (a ,,Mi’-tudat kialakita- | don rivalizalo, egoista magatarta-
sa). sa.

Terminolé- | Az eltéré diszciplindk fogalom-|Az eltéré terminoldgia alkalma-

haszndlatanak egyeztetése — egy-
fajta ,,kozos nyelv” kialakitdsa.

zasabol eredd (csoport)teljesit-
ményt rontd konfliktusok, hibak.

Csoport- Szaktudas, kooperacid, igényszint | A csoportteljesitményt a ,legy-
oOsszetétel szerint ,erds” tagokbol allo cso- | gyengébb lancszem” visszahuz-
port garantalja a kimagaslé cso- | hatja. A bevalogatas problémas.
portteljesitményt.
(Preciz bevalogatas!!!)
Szabadalmi/ |A kutatds (rész)eredményeinek|A tagok elégedetlensége a szaba-
szerz0i jog szabadalmi/szerz6i jogainak tisz- | dalmi/szerz6i jogi kérdések miatt.
tazdsa, mindenki altal torténd el-
fogadasa.
Szereposztas | A vezetdi, tagi szerepek elosztasat | Szerepelfogadasbdl, — szerepfélté-
a tagok megértik és elfogadjak. | kenységbdl eredd irigység.
Koltségek A kutatassal jaré koltségek (és/|A koltségek neme és megoszlasa

vagy azok tagok kozotti megosz-
lasa) a tagok mindegyike szamara
indokolt, s elfogadhato, igazsagos-
nak tind.

a tagok egyike, némelyike vagy
mindegyike szerint helytelen, iga-
zsagtalan.
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Bevételek A kutatassal jaré bevételek (és/|A bevételek neme és megoszldsa
vagy azok tagok kozotti megosz- |a tagok egyike, némelyike vagy
ldsa) a tagok mindegyike szamara | mindegyike szerint helytelen, iga-
indokolt s elfogadhato, igazsagos- | zsdgtalan.

nak tiind.

A (rész)feladatokat kioszto személye alapjan el6fordulhat, hogy: a) a csoport
hatarozza meg, osztja szét a feladatokat; b) masok vagy a csoport altal kijelolt
vezetok, tagok hatarozzak meg és osztjak szét a feladatokat; ¢) a csoporton kiviili
személy (pl. oktato) dont a feladatok tekintetében; d) véletlenszer(i (sorshuzas
jellegti) feladatmeghatarozas/kiosztas. Jellegzetes részfeladatok lehetnek példa-
ul: szakirodalmi attekintés; kutatasiterv-készités; adatfelvétel; adatrogzités; ma-
tematikai statisztikai elemzés; eredmények interpretacioja (értelmezése); pub-
likacios lehetdségek feltérképezése; publikaciok kéziratanak megirasa, tordelé-
se; publikdcio lektorainak felkérése; disszeminacié megtervezése/iranyitasa; a
projekt gazdasagi tigyeinek koordindlasa; a projekt szakmai iranyitasa; palyazat
figyelés/iras stb.

Munkamegosztds iddbelisége. A kutatocsoport munkamegosztasanak idébe-
li jellege lehet:

a) parhuzamos munkamegosztas: ez akkor lehetséges, ha a tagok egymastol

fiiggetleniil is haladhatnak sajat kutatasi tevékenységiikkel;

b) szekvencialis munkamegosztas: ez akkor torténik meg, ha a tagok egy-

masra vannak utalva, s az egyik tag altal alkotott kutatdsi részeredmény
(mint output), a masik tag szamara mint kutatasi részinformacio (input)
jelentkezik.

¢) parhuzamos és szekvencialis elemeket is tartalmazé munkamegosztas.

Melyek a legjellegzetesebb kiilonbségek a kozoktatdsi, a felsboktatdsi intézmeé-
nyek, illetve a civil szervezetek dltal miikodtetett interdiszciplindris tehetséggondo-
z0 programok kozott? Az egyik kiilonbség a programba bevont személyek élet-
korabol adédik: mig a kozoktatasban a 6-18 éves korosztalynak szolhatnak az
ilyen programok, addig a felsGoktatasi programok (amennyiben a hallgatoknak
szolnak, s nem kozépiskolasoknak) 18 év felettiekkel mtikodik. A civil szerve-
zetek ugyanakkor barmelyik korcsoportot megcélozhatjak, sét: életkor szerint
nyitott (a legkiilonb6z6bb koru személyeket is magaban foglald) csoportokat is
mikodtethetnek.

A résztvevOk feladata a kozoktatasban elsésorban (ritka kivételektdl elte-
kintve) az interdiszciplinaris jellegti tanulasi tevékenység; mig a fels6oktatasban
a tanulasi feladatok mellett/helyett madr a kutatdsi tevékenységre is nagy hang-
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sulyt lehet helyezni. A civil szervezetek esetében a célcsoport fiiggvényében
szolhat a program tanuldsi vagy kutatasi feladatok végzésérdl is.

Egy masik kiilonbség a , diszciplina” fogalom értelmezési lehetéségébdl
adodik. A kozoktatasban az egyes szaktargyak (elsésorban: kozismereti tar-
gyak) tekintheték egy-egy diszciplindnak; igy az interdiszciplinaritas az egyes
tantargyak kozott valosulhat meg. A felsGoktatasban az egyes szakok feleltethe-
tok meg leginkabb a szlikebben értelmezhet6 diszciplinaris teriiletnek (a tagabb
értelmezési keretet pedig a karok, intézetek képviselhetik). Itt tehat a karok és/
vagy a szakok kozotti interdiszciplinaris programok valosulhatnak meg. A civil
szervezetek esetében pedig a tantargyi és a szak jellegti felfogas is el6fordulhat,
s olyan teriiletekkel is foglalkozhatnak, amelyek a koz- és felsoktatdsban nem
jelennek meg.

Lényeges: fliggetleniil attdl, hogy koz- vagy felsGoktatasi intézmény, vagy
civil szervezet mikodteti-e a programot, a miivészetekhez és a sportokhoz ko-
t6d6 témak csak akkor értelmezhetSk az (inter)diszciplinaris tehetséggondozo
programok korében, ha e muvészeti dgak, illetve sportagak tudomanyos kuta-
tasara fokuszal a program, s nem a gyakorlasukra. Konkrétan: nem tekinthetd
interdiszciplinaris tehetséggondozo6 programnak, ha a diakokat egy labdarugo-
csapatba vagy egy képzémivészeti korbe delegaljuk sportolni, alkotni. Ugyan-
akkor, ha a didkok feladata a labdartgas/képzémiivészet tudomanyos igényt
kutatdsa tobb tudomanyag aspektusabol, akkor mar valoban interdiszciplinaris
programrol van szo.

A kovetkezd fejezetekben tovabbi részleteket s konkrét programokat ismer-
tetiink a koz- és fels6oktatasi intézmények keretében mikodtetett interdiszcip-
linaris tehetséggondozas korébdl (e fejezetekben leirtak érvényesek a koz- és
felsGoktatasban, felnéttképzésben résztvevokkel foglalkozd civil szervezetek
programjaira is).

Interdiszciplinaritas a kozoktatasban

Az interdiszciplinaritas a kozoktatasban a ,tantargyi integracid’, az ,integralt
tantargyak’, illetve a , komplex tantargyak” fogalmaval all szoros kapcsolatban
— ezekkel kapcsolatban CHRAPPAN MAGDOLNA (2009) irasa ad alapos 6sszefog-
lalast (vo. 3. tabldzat). Ezek az interdiszciplinaris tanuldst szolgaljak els6sorban,
a kutatasi tevékenység kevésbé jellemz6 (bar el6fordulhat).

A kozoktatasban részt vevok korében megvalosuld interdiszciplindris te-
hetséggondozas elvileg tandrai és tanoran kiviili keretben is megvalésulhat — a
gyakorlatban a tandrak els6sorban diszciplinaris jellegtiek, s az interdiszciplina-
ritdsnak inkabb a tanéran kiviili programok kedveznek (MEz6, 2001). Lehetd-
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ség van arra is, hogy bizonyos alkalmanként (félévente, negyedévente, havonta,
hetente?) a kiilonallé tanorai/szakkori diszciplinaris ismereteket szintetizalé al-
kalmakat szervezziink.

3. tdbldzat. Mire alkalmasak, s mire nem alkalmasak az integralt (inter-
diszciplindris jellegli) tantargyak (CHRAPPAN, 2009 alapjdn)?

Az integralt (interdiszciplinaris jellegii) tantargyak...

...alkalmasak lehetnek: ...biztosan nem alkalmasak:

o az dltalanos muveltség elemeinek struk- |+ nagy mennyiségt, specialis szakismeret

turalt és atlathatd kozvetitésére; nyujtasara;

o széles kor(, de nem intenziv tudomd- |« egy adott problémakér intenziv mtivelé-
nyos alapozasra; sére;

o széles kort szintetizalasra; « tudomdnyorientalt oktatdsra;

« problémacentrikus gyakorlati tudds ki- | « szakspecifikus problémamegoldésra;
alakitasara; « tovabbtanulasra, felvételire valo felkészi-

o a természettudomanyok emberkozelib- | tésre.

bé alakitasara;

o a természethez és a tudomanyokhoz
valo pozitiv hozzaallas kialakitasara;

o a tanuloi talterheltség csokkentésére,
id6felszabaditdsra;

« rugalmasan és tetsz6leges iranyban b6-
vithetd tudasbdzis megteremtésére.

Fiiggetleniil attdl, hogy tandran beliili vagy kiviili keretben valésul meg a
tantargyi integracid, megkiilonboztethet6 a bevont tantargyak egymas mellé
rendel6dé (4. tabldazat), vagy ala-folé rendelédé (5. tabldzat) viszonya.

Az egymas mellé rendelt tantargyi integracid esetén a programalkotok (pl.
munkakozosség, tandri kar) valamennyi targynak valamennyi tantarggyal valo
kapcsolatat figyelembe veszik (4. tabldzat). Az efféle integracio feltételezi a kii-
16nb6z6 tantargyakat tanité pedagdgusok tervszertd, egyeztetett iitemben hala-
dé csapatmunkdjat.

Az ala-folé rendeld viszonyt tartalmazé tantargyi integracié esetén a prog-
ramalkotd (pl. egy adott szaktanar) kijelol egy ugynevezett ,vezetd tantargyat”,
s végig gondolja, hogy e tantargy tanitasa soran miként hivhatja fel a figyelmet
mas (ebben az értelemben: alarendelt) tantargyakkal valo osszefiiggésekre (5.
tabldazat). A csapatmunka ugyan itt sem kizart, am az ilyen tipust integraciot
egyetlen olyan pedagogus is megvaldsithatja, aki hajlandé a szaktargyan kiviili
tantargyakban torténd elmélyedésre is.
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4. tabldzat. Tantargyi integrdcié tematikai tervezését segité matrix egymas
mellé rendelt tantargyak esetében. A matrixba be kell irni a tantargyak nevét,
a cellakba pedig a koztitk 1év6, tanitas soran megcélzott Osszefiiggéseket!
Természetesen a tantdrgyak szama valtoztathatd. A tantargyak onmagaval
vald kapcsolata esetiinkben értelmetlen (ldsd a fekete cellakat)

tantargy: tantargy: tantargy:

tantargy:

5. tdbldzat. Tantargyi integracié tematikai tervezését segitd matrix egymas ald
rendelt tantargyak esetében. A matrixba be kell irni a tantargyak, témakorok
nevét, a cellakba pedig a koztiik 1év6, tanitas soran megcélzott osszefiiggéseket!
Természetesen a tantargyak, témakorok szama valtoztathatd

Vezet6 tantargy ala rendelt... Vezet6 tantargy: ........ocuveeee

Tantargy: Témakor: 1. témakor: témakor: 3. témakor:
1. Lo
............ 2,
3.
2. Lo
............ 2,
3.
3. L.
............ 2,
30

A kozoktatasban a komplex tanulmanyi versenyek (illetve az ezekre torténd
felkésziilés) is interdiszciplinaris programoknak tekinthet6k. E téren hazank-
ban példaértékl az Apaczai Kiadd altal szervezett és fenntartott Apaczai Cse-
re Janos Tehetségkutaté Komplex Természettudomanyi Verseny, mely minden
real miveltségteriiletet érint. Az aldbbi (az Apaczai Kiadd versenyfelhivasabol,
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a www.apaczai.hu honlaprdél szarmazd) idézetbdl az is kitlinik, hogy miként 6t-
voz6dik e programban a tantargyi komplexitas és a kreativitas:

A verseny célja: ,,Az iskolai kreativitas fejlesztése és a gyakorlatban tor-
ténd felhasznalasa. E teriilet napjaink pedagogiajanak, iskolai nevelésé-
nek és oktatasanak kiemelten fejlesztendd teriilete. A tanulok kreativi-
tasa ma még olyan kihasznalatlan rendkiviili er6forras, amely nemcsak
egyéni, iskolai, hanem tarsadalmi érték is egyben. Ez nemcsak érték,
hanem értékteremt6 eszkoz is.

Ennek feltdrasara, fejlesztésére a természettudomanyos targyakban sok-
féle lehet6ség kinalkozik. A kreativ gondolkodast, az elméleti és gya-
korlati ismeretek egyiittes felhasznaldsat kivano altaldnos iskola 7-8.
osztalyos tanuldinak szo6l6 verseny jelentésen segitheti a tanulok ez ira-
nyu fejlédését, ugyanakkor gyorsithatjak is e téren a szemléletvaltast az
iskolai pedagdgiaban.”

A verseny haromfordulds: iskolai, megyei és orszagos szintii rendezvénye-
ken kell a diakoknak helytallniuk. Az 1. (iskolai) forduld soran egy feladatlap
egyéni kitoltésére keriil sor. Az iskolai forduléban - javasoltan - az 1-3. he-
lyezést elért tanulokbol allo, egyetlen haromfds csapat jut tovabb a kistérségi
forduléba A 2. (megyei) forduléban mar 3 f6s csoportok versenyeznek egymas-
sal; feladataik: feladatlap kitoltése, tervezés és kivitelezés csoportmunkaban.
A megyei fordulok 1. helyezett csapatai és a févarosi forduld 1-4. helyezettjei
jutnak az orszagos dontdbe. A 3. fordulot jelentd orszagos dontén szintén 3 £6s
csoportokban versenyeznek a tanulok; feladataik: el6zetes feladat elkészitése ko-
operativ tevékenységgel, probléma gyakorlati megoldasa, modellezés, feladatlap
megoldasa.

Interdiszciplinaritas a felsboktatasban

A 6. tdbldazatban foglaltuk 6ssze a fels6oktatasi intézményekhez kothetd inter-
diszciplinaris tehetséggondozas alapeseteit. Megjegyzés a 6. tdabldzathoz: a ku-
tatocsoportok tagjaira jellemz6 lehet, hogy nemcsak egy, hanem tobb szakon
tanuld hallgatok is lehetnek, akik kutatdcsoportjuk interdiszciplinaris statuszat
azdltal is erdsitik, hogy 6tvozik a kiilonb6z6 diszciplindkban szerzett ismerete-
iket! Igy egy 3 f6s kutatocsoportban, amelyben minden tag két-két (az sszes
tobbitdl is eltérd) szakon tanul akar 3 £6 * 2 diszciplina = 6 diszciplina feldl is
fokuszalhatnak a kutatds targyara.
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A tovabbiakban a Debreceni Egyetem Regionalis Tehetségpontja interdisz-
ciplinaris tehetséggondozé programjan keresztiil demonstraljuk a 6. tdbldzat-
ban 1.2.2. tipustnak jelolt (egy felsGoktatasi intézmény karai kozotti kutatocso-
portokban megvaldsuld) formajat.

A Debreceni Egyetem Regionalis Tehetségpontja a 2009/2010-es tanévben
»Interdiszciplinaris dsszetételt hallgatéi kutatocsoportok” miikodtetésére nyert
palyazati tamogatast az Oktatasért Kozalapitvanytdl. Palyazati azonosité: NTP-
OKA-I-089-3. Mi indokolta az interdiszciplinaris hallgato6i kutatasokra fokusza-
16 program létrehozasat? Noha a Debreceni Egyetem Tehetséggondoz6 Prog-
ramjaban (a DETEP-ben) a megalakuldasa 6ta eltelt tiz évben is kival6 tehetség-
gondozdé munka folyt, az eddigi tevékenységre inkabb az egyetlen diszciplinan
beliili, egyéni (hallgat6-tutor) munkaformdban torténé tehetséggondozas volt
jellemz6é. A DETEP-konferenciak hallgatok altal tartott el6adasaibdl azonban
kittint, hogy egy-egy tudomanyos probléma felé tobb kiilonboz6 kar, szak hall-
gatdja is kutatoi érdeklddéssel fordulhat, s sajat szakteriiletének megfelel6 mo-
don reflektalhat. Ezért meriilt fel, hogy a DETEP hagyomanyosnak tekinthetd,
jol miikodé rendszerét egy ujabb tartalmi elemmel gazdagitanank: hallgatoi tea-
mek interdiszciplinaris kutatdémunkajaval, illetve a hallgatok erre torténd felké-
szitésével. A Debreceni Egyetem universitas jellegébdl adoddéan ennek szakmai
lehetdségei is adottak. Az alabbiakban az ,,Interdiszciplinaris 6sszetételd hallga-
toi kutatocsoportok” cimi program bevalogatd vizsgalatat, tartalmi elemeit és
eredményeit mutatjuk be.

Bevilogatds. A bevalogatas soran alkalmazott tehetségkoncepcié a Renzulli-
modell volt, miszerint:

Tehetség = képesség * kreativitds * feladat iranti elkitelezOdés

A bevonni kivant hallgatokat tudomanyos téren kellett tehetségesnek talal-
nunk...

> akimagaslé tudomanyos teljesitményhez sziikséges intellektualis képes-
ségeik alapjan: a DETEP-be a pszicholdgiai vizsgalatokat tartalmazé be-
valogatasokon keresztiil bejutd hallgatok altalanos intellektualis képessé-
gei igen jok, a legtobb esetben atlagon feliiliek.

> kreativitasuk alapjan: a DETEP-be vont hallgaték valds problémakon
dolgozd, valodi eredményekkel jaré tudomanyos alkotétevékenység so-
ran bizonyitjak kreativitasukat.
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6. tdbldzat. A felsdoktatds keretében elvileg szervezhetd interdiszciplinaris
tehetséggondozas (pl. hallgatéi kutatomunka) intézményi, szervezeti
egységbeli és hallgatéi létszam alapjan megkiilonboztethet6 alapesetei

A fels6oktatasiképzohelyen megvalosulo tehetséggondozasinterdiszciplinaritasa...

Intéz-  Szerve-  Személyi
mény zetiegy- jellege alap-
szerint ségsze-  janlehet:
lehet: rint lehet:
= 1.1.1. Kuta- | Egy egyetem valamely karanak hallgatéja ugyan-
% = té egyénhez | azon a karon tobb szakon is tanul, s kutatdsaban
": =2 kot6do 6tvozi e szakokon szerzett ismereteit.
2|5
5 = 1.1.2. Kuta- | Egy egyetem valamely karanak kiilonb6z6 szakos
E 4 técsoport- | hallgatéibol all6 kutatocsoportja végez inter-
32 hoz kot6dé | disziplinaris kutatast*.
Z = 1.2.1. Kuta- | Egy hallgat6 egy egyetem tobb karanak szakjain
= :‘é t6 egyénhez | tanul, s kutatdsiban 6tvozi e szakokon szerzett
§ a2 kot6do ismereteit.
N k3w
:3 o 1.2.2. Kuta- | Egy egyetem t6bb karanak kiilonboz6 szakos hall-
= S técsoport- | gatdibol allé kutatdcsoportja végez interdiszipli-
hoz kot6dé | ndris kutatast*.
2.1.1. Kuta- | Egy hallgaté tobb egyetem lényegét tekintve azo-
g = t6 egyénhez | nos profilt karanak hallgatoja, e karokon azonban
:zg % kotédo mas-mas szakot tanul, s kutatasdban 6tvozi e sza-
j e ": kokon szerzett ismereteit.
S
;>’~ = 2.1.2. Kuta- | Tobb egyetem lényegét tekintve azonos profilu
‘“E’ 4 técsoport- | karanak kiilonbo6zé szakos hallgatdibol allo kuta-
S hoz kotédé | tocsoportja végez interdisziplinaris kutatast*.
-
=
o 2.2.1. Kuta- | Egy hallgaté tobb egyetem lényegét tekintve kii-
g ::g t6 egyénhez | 16nbo6z6 profilu kardnak hallgatoja, e karokon
% s kotédo mas-mas szakot tanul, s kutatasdban 6tvozi e sza-
3 [\ v . .
% ~ - kokon szerzett ismereteit.
= = 2.2.2. Kuta- | Tébb egyetem lényegét tekintve kiilonb6z6 profila
o < técsoport- | kardnak kiilonboz6 szakos hallgatdibdl 4ll6 kuta-
hoz k6t6dé | tdcsoportja végez interdisziplindris kutatast*.
3. Az el6z6ek kombindcidi | Egy vagy tobb egyetem egy vagy tobb karanak egy
vagy tobb szakos hallgatéibdl all6 kutatdcsoportja
végez interdiszciplinaris jellegt kutatast*.
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> tudomanyos tevékenység iranti elkotelezddésiik, motivacidjuk alapjan:
a DETEP-be keriilt hallgatok tudomanyos tevékenységek iranti moti-
vaciojat a tutorukkal (DETEP vezet6 tanarukkal) végzett kutatomunka,
s ennek eredményeként az OTDK-n, illetve a DETEP-konferencidkon
vald részvétel, publikdcids torekvések, tudomanyos pélydzati tevékeny-
ség mutatjak. Ide soroljuk még jelentkezésiiket is jelen programba.

> teljesitményiik alapjan: egyrészt az el6z6ek alapjan manifesztalédo ta-
nulmanyi teljesitményiik alapjan (kari szinten a legjobb 15% kozé tar-
toznak), masrészt a DETEP-beszamoloik, tudomanyos palyazataik, ta-
nulmanyi versenyeken torténd sikeres szerepléseik alapjan.

Ezek figyelembevételével a programba torténé bekeriilés egy haromszintl

valogatas eredménye volt. A bevalogatasi szintek:

I szint: a hallgatonak pszicholdgiai vizsgalatokkal mért képességei, illetve
(tanulmanyi és eddigi tudomanyos) teljesitménye alapjan meg kell
felelnie a DETEP-bevalogatas kritériumainak (a DETEP-szabaly-
zat letoltheté a www.unideb.hu honlaprol).

IL szint: a hallgaténak motivaltnak kell lennie a program irant. A program-

ba torténd jelentkezést minden - az I. szintnek megfelel6 - hallga-
tonak felajanlottuk. A jelentkezés modja/folyamata:
1. a hallgatok az elektronikus tanulmanyi rendszeren keresztiil e-
mailben kaptak tajékoztatot a programrol s a jelentkezés modjardl.
2. ahallgatok az elektronikus tanulmanyi rendszeren keresztiil e-
mailben jelezték vissza részvételi szandékukat.

III. szint:a program irant érdekl6dé hallgatok taljelentkezése indokoltta tet-
te a hallgatok kozotti (személyes szakmai meghallgatason alapulo)
tovabbi valogatdst. A hallgatok személyes meghallgatason keresz-
til torténd bevalogatasanak...

...felhivdsdra e-mailben bejelentkezett: 46 hallgato

...célja: az interdiszciplinaris hallgatdi kutatécsoportokba meghiv-
hato hallgatok kivalasztasa.

...indokldsa: a projektben 15 hallgaté szamara tudtunk megfelel6
feltételeket biztositani, am az érdeklddés a program irant ennél ha-
romszor nagyobb volt (46 f6 jelezte részvételi szandékat). A meg-
hallgatds soran kellett kivalasztanunk azokat a hallgatokat, akik a
projekt céljai szempontjabol a legsikeresebbek lehetnek.
...szempontjai voltak:

o lehetdleg a Debreceni Egyetem mindegyik karardl keriiljon be
hallgaté. E szempontot nem tudtuk maradéktalanul érvényesiteni,
mert nem mindegyik karrdl jelentkeztek hallgatok, illetve eléfor-
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dult, hogy a jelentkezett hallgatok nem jelentek meg a meghallga-
tason.

o elsésorban az MA-, MSc-képzésben 1évé hallgatokat részesi-
tettiik elonyben. Indoklas: egyrészt azért, mert vélhetéen nagyobb
szaktuddssal és kutatdsi tapasztalattal rendelkeznek BA-, BSc-kép-
zésben részt vevo tarsaikndl; masrészt azért mert nekik taldn ez az
utolsé lehetdségiik, hogy DETEP-es hallgatoként ilyen projektben
vegyenek részt.

o aprojekttel jaré képzési, kutatasi és publikaciés munkat vallal-
ni tudé hallgatokat kerestiik;

 az interdiszciplindris munkdhoz elengedhetetleniil sziikséges
holista gondolkodast tesztel6 kérdéseket tettiink fel, s a hallgato re-
akcioit, valaszait vizsgaltuk, kiilonos tekintettel az 6tletek szamara,
eredetiségére.

« ahallgaté kommunikécids készsége.

...tapasztalatai: szinte mindegyik megjelent hallgaté magas szintii
felkésziiltségrol, a sajat szakteriilettdl tavolabb es6 diszciplinak felé
is nyitott attit(idrél és a kutatasi tevékenység irant motivalt ma-
gatartasrol tett tanubizonysagot. Javaslatként fogalmazdédott meg
a meghallgatast folytato oktatokban, hogy a jovOben esetlegesen
megvaldsulo hasonlé projektekben lehetévé kellene tenni, hogy
tobb hallgato is bekeriilhessen.

...eredménye: a meghallgatas eredményeként a 7. tdbldzatban be-
mutatott 16 hallgatd felvételét javasoltuk. A palyazatban vallalt 15
hallgaté helyett végiil tehat 16 hallgatot valasztottunk be a prog-
ramba. Indoklas: 46 {6 jelentkezett a bevalogatd vizsgalatra, ko-
ziiliik 16 hallgaté felelt meg a kritériumoknak. Ugy itéltiikk meg,
hogy a plusz egy f6 bevalasztasa nem fenyegeti a program sikeres
megvaldsitasat, viszont lehetéséget teremt a hallgaténak. E valo-
gatasi szisztéma lehet6vé teszi a tudomdnyos tevékenység irant
legfogékonyabb s képességeiket tekintve legigéretesebb hallgatok
kivalasztasat, hogy a tomegképzésen tilmutatd, kutatdi palyakez-
dési lehetdségeiket fejlesztd tehetséggondozd programot biztosit-
hassunk szamukra.
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7. tablazat. A Debreceni Egyetem Regionalis Tehetségpontja altal szervezett
interdiszciplinaris hallgatéi kutatécsoportokba 2010-ben bevalogatott
hallgatok (a karok, szakok neve szerinti dbécésorrendben)

Hallgato Szak Témavezet6

Allam- és Jogtudomanyi Kar:
1. |Budai Norbert Jogasz Dr. Cstirds Gabriella

2. | David Gsilla Jogasz Dr. Nddasné Rab Henriett

Bolcsészettudomanyi Kar:

3. | AfraJdnos Magyar filozéfia Dr. Berta Erzsébet Agota
4. | Mohacsi Bernadett |Pszicholdgia Kocsisné Molnar Judit

5. |Nétin Agnes Pszicholdgia Paskuné dr. Kiss Judit

6. |Posztds Réka Pszicholdgia Sipos Sandor

7. | Nyisti Szilvia Szocioldgia Dr. Muranyi Istvan

8. |Dobos Néra Torténelem Dr. Piiski Levente

Gazdalkodastudomanyi és Vidékfejlesztési Kar:

9. |Nagy Eniké Pénziigyi szamvitel Dr. Tarnoczi Tibor

10. |Ferencsik Sandor | Vallalkozas-fejlesztési | Dr. Sulyok Dénes
Mezdégazdasag-, Elelmiszertudomanyi és Kornyezetgazdalkodasi Kar:

Elelmiszermérnok Dr. Peles Ferenc

Népegészségiigyi Kar:

Sipos Zsanett Egészségfejlesztés Veresné Balajti Ilona

Természettudomanyi és Technologiai Kar:

13. |Szanyi Szabolcs Biologus Dr. Varga Zoltan

14. |Szabo Gabriella Hidrobiologus Dr. Bécsi Istvan és
Bacsiné Béres Viktdria

15. | Dévid Agnes Kémia, magyar Dr. Erdélyi Gabor

16. |Déka Eva Kémia, matematika Dr. Erdélyi Gabor

A program tartalmi elemei. A programban harom feladatot terveztiink és
valésitottunk meg: 1. a hallgatokat tréningeken készitettiik fel az interdiszcipli-
naris kutatécsoportokban torténd helytallasra; 2. a hallgatok interdiszciplinaris
oOsszetétell kutatocsoportjai konkrét kutatasi feladatot hajtottak végre, s kutatasi
beszamoldikat tanulmanykotetben (MUNNICH Es MEZG, 2010) adtuk kozre; 3.
zar6 konferenciat rendeztiink, ahol lehetéséget adtunk a hallgatoknak a szébeli
prezentaciokra is. Részletesebben:
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1. A hallgatok tréningeken torténd felkészitése az interdiszciplinaris kutatd-
csoportban valé részvételre. Megvalodsulas: 3 x 15 oras képzésben részesiiltek a
hallgatdk, az alabbi témakorokben:

>

Felkésziilés az interdiszciplindris kutatocsoportokban valo részvételre. Ok-
tatok: dr. Balogh Laszl6 és dr. Mez6 Ferenc. Cél: a résztvevok felkészitése
a kutatdcsoport vezetésére, tagsagara, az interdiszciplindris kutatdssal
jaré varhaté kommunikacids problémakra (pl. eltéré nomenklatira,
»szakzsargon”-hasznadlat), s azok kezelésére.

Felkésziilés az interdiszciplindris kutatécsoportok vezetésére. Oktatok: dr.
Miinnich Akos és Sipos Sdndor. A képzés célja elsédlegesen a résztvevék
interdiszciplinaris kutatdcsoporton beliili egyiittmtikddéshez s vezetés-
hez sziikséges készségeinek fejlesztése volt.

Interdiszciplindris kutatécsoportok mentdlhigiénés aspektusai. Oktato: dr.
Pék Gy6z6. Cél: a teljesitményorientalt csoportmunkaval (kiilonosen az
interdiszciplinaritas okozta kommunikaciés nehézségekkel) jard intra-/
interperszonalis konfliktusok preventiv kezelése.

2. Konkrét kutatasi feladat végrehajtasa hallgatok interdiszciplinaris kuta-
tocsoportjaban, mely feladatokrél minden hallgatéonak 6nalléan kellett kutatasi
beszamoldt, tanulmanyt irnia (miutan a tanulmanyok absztraktjat bemutattak
témavezetdiknek, s az jovahagyta azt). Lektoralt publikacioik kiadvanyban jelen-
tek meg (ldasd MUNNICH Es MEZ6, 2010). Hat interdiszciplindris kutatécsoport
alakult ki, amelyek az (6nmaguk dltal vélasztott) aldbbi témakra fokuszaltak:

>

Policisztds ovarium szindréma (PCOS). A reproduktiv kora n6k kb. 10%-
at érintd szindréma népegészségiigyi, pszicholdgiai és (munka)jogi kér-
déseit jartak korbe a hallgatok. Részleteket lasd az idézett kiadvany 9-45.
oldalan.

N6k a ,férfiak” vildgaban. A téma pszichologiai és torténelmi aspektu-
saira irdnyuld kutatasok sziilettek, melyek tanulmanyai megtalalhatok a
kiadvany 47-69. oldalan.

Virtudlis és internetes valdsdgok. A téma technoldgia torténeti, szociold-
giai és jogi aspektusait kozlé tanulmanyok az idézett kiadvany 71-109.
oldalain.

Az alga mint természetes adalékanyag a haszondllatok takarmdnyozdsd-
hoz. A Chlorella vulgaris nevii alga takarmanyozasbeli felhasznalasdhoz
a (hidro)bioldgia feldl és az élelmiszertudomany fel6l kozelitettek a hall-
gatok (lasd az idézett kiadvany 111-127. oldalain taldlhaté tanulmanyo-
kat).

Preciziés tdpanyag-gazddlkodds. A precizids tapanyag-gazdalkodas egy-
részt a miiholdas helymeghatdrozé rendszer (GPS) alkalmazasat, mas-
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részt az Urbdl szarmazd tavérzékelési adatok felhasznalasat jelenti. A
hallgatdk e téma bioldgiai és gazdasagi vonatkozasait kutattak (tanulma-
nyaik az idézett kiadvany 129-154. oldalain olvashatok).

> A tudomdny nyelve. A humantudomanyok és a természettudomanyok
fogalomhasznalatdnak jellegzetességeit taglalo irasok az idézett kiadvany
156-178. oldalan talalhatok meg.

3. A palyazatot zar6 konferencia. A konferencian a hallgaték 10-15 perces
szobeli prezentaciokban szamoltak be kutatasi eredményeikrol.

Eredmeények és tapasztalatok. A program eredményei a hallgatok szempont-
jabol:

> a hallgatok olyan tapasztalatokat szereztek az interdiszciplindris kuta-
tocsoportokban valo részvétellel kapcsolatban, amit a hagyomanyos,
diszciplinaris jellegii fels6foku képzés keretein beliil nem tapasztalhattak
volna meg;

> olyan hallgatéi teljesitmények (szobeli prezentaciok, publikaciok) sziilet-
tek, amelyek jelen program nélkiil nem johettek volna létre;

> orvendetes, hogy a zaré konferencidn folytatott tapasztalatcsere sordn
fény dertilt arra, hogy a hallgatéi kutatocsoportok tagjai nem egy pa-
lyazati tevékenység lezarasanak tekintették a konferenciat és az eddigi
kozos tevékenységet, hanem a jovébeli tovabbi interdiszciplinaris kutatdi
egytttmiikodés kezdetének!

A program eredményei a felséfoku képzés szempontjabol: ismereteink sze-
rint orszagos szinten egyediilallé projektet valdsitottunk meg a fels6foku kép-
zésbeli tehetséggondozas hagyomanyos diszciplinaris keretein ativeld, valoban
interdiszciplinaris programmal! A program tanulmanyait tartalmazo fent emli-
tett kiadvanybol utdnnyomast kellett csindltatni.

Tapasztalatok: a program iranti hallgatéi érdeklédés nagyobb volt (46 £6),
mint ahany fére (15 {6) palyazati tamogatast nyertiink — a jovoben nagyobb lét-
szammal is lehetne mtikddtetni a programot. Ez azonban csak akkor lehetséges,
ha a program (magasabb létszambol eredd plusz) koltségeit is fedezni tudjuk.
A bevalogatas eredményességét jelzi, hogy a hallgatok magas szinvonalon tud-
tak teljesiteni a nem megszokott helyzettel jar6 feladataikat, s nem tortént le-
morzsolddas a program soran.

A folytatas/valtoztatds tervei: a jovoben rendszeresen, tobb hallgaté bevo-
nasaval szeretnénk e programot folytatni. Ennek a kibdvitett programnak az
eredetihez képest nagyobb pénziigyi hatteréhez rendszeres/folyamatos palyazati
forras(oka)t kell talalnunk.
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Kozlési feltételek

A Géniusz Miihely a tehetséggel kapcsolatos tudomanyos kutatas minden terii-
letérdl kozol miihelytanulmanyokat és mithelydokumentumokat.

A kéziratokat magyar nyelven kell benyujtani, és a muhely@tehetseg.hu e-mail
cimen kell a szerkesztdségbe juttatni. A kéziratok terjedelme 80 000 karakter
lehet az irodalomjegyzékkel egyiitt. Esszerti mennyiség(i abra és tablézat ebbe
nem szamitandok bele.

A kéziratokat a szerkesztébizottsdg a tudomanyos folydiratokndl megszokott
modon birdlja el. A megjelenés kizdrdlagos szempontja a munka szinvonala.
Az elbiralas soran felmeriilhet olyan igény, hogy a folyoiratban terjedelmi okok
miatt csak roviditve bemutathaté vizsgalati eszkozok, adatok, statisztikai szami-
tasok leirdsat a szerz6 teljes terjedelmiikben juttassa el a biralokhoz.

A folydiratban megjelent tanulmanyokért, cikkekért tiszteletdij nem jar.

A kiadvanysorozatba szant kéziratokkal kapcsolatos formai kovetelmények
részletes leirasa megtalalhato a tehetseg. hu/geniusz-muhely honlapon.



